Job Title: Ingenieur / Analyst (m/w) Life Cycle

Assessment und Management

Req ID 87424 - Posted 04/20/2017
(Germany) - (Marl; Hanau) - (Engineering)03 Graduates (< 2 years)01 ExemptFull Time

EVOniK

KRAFT FUR NEUES

\ h
. -

ei uns steckt die Welt

voller Maglichkeiten.

Exploring opportunities. Growing together.

-vonik ist ein weltweit fiihrendes Unternehmen der Spezialchemie. Wir konzentrieren uns auf wachstumsstarke Megatrends - vor allem Gesundheit,
rnahrung, Ressourceneffizienz und Globalisierung. Evonik ist in mehr als 100 Landern der Welt aktiv. Wir bieten erstklassige
“ntwicklungsmaoglichkeiten. Starten Sie mit uns in die Zukunft! Mehr Informationen: www.evonik.de.

)as Segment Technology & Infrastructure biindelt samtliche Technologie- und Infrastrukturdienstleistungen in einer Einheit. So werden die
perativen Chemie-Segmente von Evonik auf ihrem Wachstumskurs durch verlassliche Services und innovative Technologien weltweit unterstiitzt.

-Uir die Evonik Technology & Infrastructure GmbH suchen wir im Bereich Life Cycle Management an den Standorten Hanau und Marl zum
1achstmoglichen Zeitpunkt einen

Ingenieur / Analyst (m/w) Life Cycle Assessment und Management

Aufgaben

Jurchfiihrung von konzernubergreifenden Nachhaltigkeitsbewertungen zur Unterstiitzung der Geschaftsbereiche in Forschung und Entwicklung,
Warketing, Anwendungstechnik und Strategie

“igenstindige Durchfiihrung von Okobilanzen (Life Cycle Assessments) fiir die Produkte und Prozesse unserer operativen Einheiten
Jnterstiitzung bei der Weiterentwicklung und Implementierung der Nachhaltigkeitsstrategie von Evonik und des Segments Technology &
nfrastructure und der Ermittlung der dazu relevanten Kennzahlen

rodukt-, Prozess- und Projektbewertung unter den Gesichtspunkten Nachhaltigkeit, Ressourcen- und Energieeffizienz

Neiterentwicklung von bestehenden und Entwicklung von neuen Methoden zur Nachhaltigkeitsbewertung unter Berucksichtigung aktueller
\nforderungen, u.a. seitens Kunden und Politik

/oraussetzungen

-rfolgreich abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Bioverfahrenstechnik, Wirtschaftsingenieur/-chemiker, technischer Chemie oder
Waschinenbau, Promotion optional

nteresse an aktuellen Nachhaltigkeitsthemen wie z.B. Natural Capital Accounting, Social LCA, Water Footprint, Product Environmental Footprint
der Circular Economy

(enntnisse okobilanzieller Softwaretools und Datenbanken wiinschenswert sowie sehr gute Kenntnisse bei Stoff- und Energiebilanzierungen
rste Berufserfahrung in den genannten Aufgabengebieten

ehr gute englische Sprachkenntnisse

-igeninitiative, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat

3ereitschaft zur Reisetatigkeit



Nas wir bieten

ie arbeiten gemeinsam mit einem Team an spannenden und herausfordernden Themen in einem hochmodernen, innovativen und kreativen
Jmfeld. Eine intensive Einarbeitung "on the job" mit kompetenten Kollegen garantiert einen schnellen Einstieg in die

igenverantwortliche Aufgabenbearbeitung. Eine leistungsgerechte Bezahlung, die Forderung lhrer personlichen Entwicklung sowie der fachlichen
Jualifizierung sind fiir uns selbstverstandlich. Seit 2009 tragt die Evonik Industries AG als familienbewusstes Unternehmen die von der "Initiative
ler Gemeinniitzigen Hertie-Stiftung” vergebene Auszeichnung "audit berufundfamilie”.

hre Bewerbung

3itte bewerben Sie sich mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen online. Dies ermoglicht uns eine ziigige Bearbeitung und schont die Umwelt. Fir
ine vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte neben Anschreiben und Lebenslauf immer auch Arbeitgeber- sowie Abschlusszeugnisse und ggf.
ktuelle Noteniibersichten aus Ihrem Studium ein.

itte richten Sie Ihre Bewerbung an Anja Miller. Fir Fragen und weitere Informationen steht lhnen das Recruiting Team unter der
"elefonnummer + 49 800 2386645 zur Verfiigung. KENNZIFFER DER STELLE 87424



Job Title: Mitarbeiter (m/w) Pilotproduktion Glasgranulate

Req ID 93158 - Posted 04/11/2017
Germany) - (Hanau) - (Production & Technology)03 Graduates (< 2 years)02 Non- ExemptFull Time

EVOniK

KRAFT FUR NEUES

: —"mlltlw T

Bei uns steckt die Welt
voller Maglichkeiten.

Exploring opportunities. Growing together.

Evonik ist ein weltweit flihrendes Unternehmen der Spezialchemie. Wir konzentrieren uns auf wachstumsstarke Megatrends - vor allem
Gesundheit, Ernahrung, Ressourceneffizienz und Globalisierung. Evonik ist in mehr als 100 Landern der Welt aktiv. Wir bieten erstklassige
Entwicklungsmoglichkeiten. Starten Sie mit uns in die Zukunft! Mehr Informationen: www.evonik.de.

Das Segment Resource Efficiency bietet leistungsfahige Additive, Polymere, Harze und Vernetzer fiir umweltfreundliche und energieeffiziente
Systemlosungen fur den Automobilsektor sowie die Farben-, Lack-, Klebstoff- und Bauindustrie an.

Fir die Evonik Resource Efficiency GmbH suchen wir im Bereich Innovation Management - Particle Design am Standort Hanau zum
nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w) Pilotproduktion Glasgranulate

Die Stelle ist befristet auf 18 Monate.

Aufgaben

Mitarbeit bei der Optimierung bzw. Entwicklung von Produkten und Produktionsprozessen sowie deren Betriebsiibertragung
Durchfiihrung und Auswertung von analytischen, physikalisch-chemischen und anwendungstechnischen Untersuchungen
Aufarbeitung und Dokumentation der Untersuchungsergebnisse

Durchfiihrung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten

Reinigung und Pflege der Apparate, Anlagen und Messgerate

Musterversand

Voraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Chemikant oder vergleichbar

Ein hohes MaB an geistiger Flexibiltat sowie Verstandis von Produktionsablaufen

Sorgfaltige, verbindliche und zuverlassige Arbeitsweise auch unter Zeitdruck sowie Bereitschaft zur Schichtarbeit
Teamfahigkeit und gute Kommunikationsfahigkeit

Was wir bieten

Sie arbeiten gemeinsam mit einem Team an spannenden und herausfordernden Themen in einem hochmodernen, innovativen und
kreativen Umfeld. Eine intensive Einarbeitung "on the job" mit kompetenten Kollegen garantiert einen schnellen Einstieg in die


javascript:void(0);

eigenverantwortliche Aufgabenbearbeitung. Eine leistungsgerechte Bezahlung, die Forderung Ihrer personlichen Entwicklung sowie der
fachlichen Qualifizierung sind fiir uns selbstverstandlich. Seit 2009 tragt die Evonik Industries AG als familienbewusstes Unternehmen die von
der "Initiative der Gemeinnitzigen Hertie-Stiftung” vergebene Auszeichnung "audit berufundfamilie”.

lhre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen online. Dies ermoglicht uns eine ziigige Bearbeitung und schont die
Umwelt. Fir eine vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte neben Anschreiben und Lebenslauf immer auch Arbeitgeber- sowie
Abschlusszeugnisse und ggf. aktuelle Noteniibersichten aus dem Studium ein.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an Frau Sinthugaa Ajevan. Fiir Fragen und weitere Informationen steht Ihnen das Recruiting Team unter der
Telefonnummer + 49 800 2386645 zur Verfugung. KENNZIFFER DER STELLE 93158



Job Title: Betriebsmitarbeiter (m/w) Tagschicht CS

Req ID 87922 - Posted 04/04/2017
(Germany) - (Rheinfelden) - (Production & Technology)03 Graduates (< 2 years)02 Non- Exempt

EVOniK

KRAFT FUR NEUES

Bei uns steckt die Welt

voller Moglichkeiten.

Exploring opportunities. Growing together.

Evonik ist ein weltweit fiihrendes Unternehmen der Spezialchemie. Wir konzentrieren uns auf wachstumsstarke Megatrends - vor allem
Gesundheit, Ernahrung, Ressourceneffizienz und Globalisierung. Evonik ist in mehr als 100 Landern der Welt aktiv. Wir bieten erstklassige
Entwicklungsmoglichkeiten. Starten Sie mit uns in die Zukunft! Mehr Informationen: www.evonik.de.

Das Segment Resource Efficiency bietet leistungsfahige Additive, Polymere, Harze und Vernetzer fiir umweltfreundliche und energieeffiziente
Systemlosungen flir den Automobilsektor sowie die Farben-, Lack-, Klebstoff- und Bauindustrie an.

Fiir die Evonik Resource Efficiency GmbH suchen wir im Bereich Chlorsilanbetrieb am Standort Rheinfelden zum nachstmoglichen Zeitpunkt
einen

Betriebsmitarbeiter (m/w) Tagschicht CS

Aufgaben

Behandlung der Abwasser aus der Spulwasser-Behandlungsanlage (z.B. Dekantieren, pH-Wert einstellen)
Terminvereinbarung mit der Abfallwirtschaft fiir Abtransport zur Entsorgung

Transport der IBC’s und der SCMO-Sacke zur Abholstelle sowie Verladen der SCMO-Sacke auf LKW s

Mithilfe bei Wartungs-, Inspektions- und Instandhaltungsarbeiten, ggf. Probenahmen

Vorbereitung von Apparaten, Armaturen und Rohrleitungsteilen zur Verschrottung, Abtransport zum Schrottcontainer
Allgemeine Transportarbeiten, Tagliche Staplerkontrolle sowie Nutzung von Gabelstapler und Krananlagen
Einhaltung der Sicherheits- und Unfallverhiitungsvorschriften, Umweltschutz-auflagen und der Arbeitsanweisungen
Sauberkeit und Ordnung in den Produktions- und Nebeneinrichtungen des Chlorsilan-Betriebes

Voraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Schlosser, Produktionsfachkraft oder vergleichbares
Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Chlorsilanbetrieb

Staplerfuhrerschein, Kranfiihrerschein, Schulung zur Ladungssicherung

Zuverlassige und sorgfaltige Arbeitsweise gepaart mit hohem Qualitatsbewusstsein
Engagement, hohe Belastbarkeit sowie ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

Was wir bieten

Sie arbeiten gemeinsam mit einem Team an spannenden und herausfordernden Themen in einem hochmodernen, innovativen und kreativen
Umfeld. Eine intensive Einarbeitung "on the job" mit kompetenten Kollegen garantiert einen schnellen Einstieg in die



eigenverantwortliche Aufgabenbearbeitung. Eine leistungsgerechte Bezahlung, die Forderung Ihrer personlichen Entwicklung sowie der
fachlichen Qualifizierung sind fur uns selbstverstandlich. Seit 2009 tragt die Evonik Industries AG als familienbewusstes Unternehmen die von
der "Initiative der Gemeinniitzigen Hertie-Stiftung" vergebene Auszeichnung "audit berufundfamilie”.

lhre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen online. Dies ermoglicht uns eine ziigige Bearbeitung und schont die
Umwelt. Fiir eine vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte neben Anschreiben und Lebenslauf immer auch Arbeitgeber- sowie
Abschlusszeugnisse und ggf. aktuelle Notenubersichten aus Ihrem Studium ein.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung an Frau Sinthugaa Ajevan. Fiir Fragen und weitere Informationen steht Ihnen das Recruiting Team unter der
Telefonnummer + 49 800 2386645 zur Verfugung. KENNZIFFER DER STELLE 87922



Job Title: Process Specialist (m/w)

Req ID 92398 - Posted 03/31/2017
(Germany) - (Hanau) - (Engineering)03 Graduates (< 2 years)01 ExemptFull Time

EVOniK

KRAFT FUR NEUES

Bei uns steckt die Welt

voller Maglichkeiten.

Exploring opportunities. Growing together.

Evonik ist ein weltweit fuhrendes Unternehmen der Spezialchemie. Wir konzentrieren uns auf wachstumsstarke Megatrends - vor allem
Gesundheit, Ernahrung, Ressourceneffizienz und Globalisierung. Evonik ist in mehr als 100 Landern der Welt aktiv. Wir bieten erstklassige
Entwicklungsmoglichkeiten. Starten Sie mit uns in die Zukunft! Mehr Informationen: www.evonik.de.

Das Segment Resource Efficiency bietet leistungsfahige Additive, Polymere, Harze und Vernetzer fiir umweltfreundliche und energieeffiziente
Systemlosungen fiir den Automobilsektor sowie die Farben-, Lack-, Klebstoff- und Bauindustrie an.

Fir die Evonik Resource Efficiency GmbH suchen wir im Bereich Active Oxygens am Standort Hanau zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Process Specialist (m/w)

Aufgaben

Durchfiihrung von Untersuchungen von Katalysatoren und zur Verfahrensverbesserung inklusive Auswertung und
Wirtschaftlichkeitsberechnungen
Ubertragung von Verfahrensverbesserungen auf die Produktionsanlagen der Kunden weltweit sowie begleitende Uberwachung der

Umsetzung vor Ort

Technische Kundenbetreuung vor Ort sowie Unterstiitzung der Kunden bei der Inbetriebnahme der Anlagen
Langfristige Datenverfolgung und Auswertung (Erfolgskontrolle, Prozesskontrolle beim Kunden)

Mitarbeit an Investitionsprojekten an der Miniplant und im Labor

Personal- und Kostenverantwortung flir das Labor

Voraussetzungen

Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Studium als Verfahrenstechniker/in (Uni, TH, FH), Chemieingenieur/in oder Chemiker/in
Mehrjahrige Berufserfahrung in Forschung und Entwicklung mit Interesse an Prozessentwicklung



Erfahrung auf dem Gebiet der Katalyse und einschlagiger Analysemethoden sowie bei der Entwicklung von Sicherheitskonzepten fir Labor- und
Technikumanlagen

Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit
Strategisches und innovatives Denken, Fahigkeit zu interdisziplinarem Arbeiten sowie Kundenorientierung
Internationale Erfahrung sowie Bereitschaft zu weltweiten Reisen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Was wir bieten

Sie arbeiten gemeinsam mit einem Team an spannenden und herausfordernden Themen in einem hochmodernen, innovativen und

kreativen Umfeld. Eine intensive Einarbeitung "on the job" mit kompetenten Kollegen garantiert einen schnellen Einstieg in die
eigenverantwortliche Aufgabenbearbeitung. Eine leistungsgerechte Bezahlung, die Forderung Ihrer personlichen Entwicklung sowie der
fachlichen Qualifizierung sind fur uns selbstverstandlich. Seit 2009 tragt die Evonik Industries AG als familienbewusstes Unternehmen die von
der "Initiative der Gemeinnutzigen Hertie-Stiftung” vergebene Auszeichnung "audit berufundfamilie”.

lhre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen online. Dies ermdglicht uns eine ziigige Bearbeitung und schont die
Umwelt. Fir eine vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte neben Anschreiben und Lebenslauf immer auch Arbeitgeber- sowie
Abschlusszeugnisse und ggf. aktuelle Notenibersichten aus dem Studium ein.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an Frau Sinthugaa Ajevan. Fiir Fragen und weitere Informationen steht Ihnen das Recruiting Team unter der
Telefonnummer + 49 800 2386645 zur Verfiigung. KENNZIFFER DER STELLE 92398



Job Title: Maschinenfuhrer (m/w) Stretcher

Req ID 94320 - Posted 03/27/2017
(Germany) - (Weiterstadt) - (Production & Technology)03 Graduates (< 2 years)02 Non- ExemptFull
Time

EVOniK

KRAFT FUR NEUES

Bei uns steckt die Welt

voller Maglichkeiten.

Exploring opportunities. Growing together.

Evonik ist ein weltweit fuhrendes Unternehmen der Spezialchemie. Wir konzentrieren uns auf wachstumsstarke Megatrends - vor allem
Gesundheit, Ernahrung, Ressourceneffizienz und Globalisierung. Evonik ist in mehr als 100 Landern der Welt aktiv. Wir bieten erstklassige
Entwicklungsmoglichkeiten. Starten Sie mit uns in die Zukunft! Mehr Informationen: www.evonik.de.

Das Segment Performance Materials entwickelt, produziert und vermarktet groRvolumige Spezialchemikalien sowie maBgeschneiderte Additive
und Anwendungen fiir die Kunststoff-, Agro- und Kraftstoffindustrie. Wir produzieren an 26 Standorten weltweit und sind geschaftlich aktiv in
uber 100 Landern.

Fiir die Evonik Performance Materials GmbH suchen wir im Bereich Acrylic Products am Standort Weiterstadt einen

Maschinenfuhrer (m/w) Stretcher

Aufgaben

Anfahren und Bedienen von halb- oder vollautomatischen Fertigungs- und Sageanlagen

Optimierung und Verbesserung der Produktion und der betrieblichen Ablaufe

Behebung von Produktionsstorungen

Ausfiihrung aller Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten im Rahmen von vorbeugender Instandhaltung in den zugeordneten Bereichen
Einhaltung aller arbeitssicherheitsrechtlichen und umweltschutzrechtlichen Bestimmungen

Voraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung vorzugsweise im technischen Bereich (Industriemechaniker, Elektriker) oder eine vergleichbare
Ausbildung

Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC
Gute Deutschkenntnisse
Staplerfuhrerschein/Kranfuhrerschein
Flexibilitat und Teamfahigkeit

Was wir bieten



Sie arbeiten gemeinsam mit einem Team an spannenden und herausfordernden Themen in einem hochmodernen, innovativen und kreativen
Umfeld. Eine intensive Einarbeitung "on the job" mit kompetenten Kollegen garantiert einen schnellen Einstieg in die

eigenverantwortliche Aufgabenbearbeitung. Eine leistungsgerechte Bezahlung, die Forderung Ihrer personlichen Entwicklung sowie der
fachlichen Qualifizierung sind fur uns selbstverstandlich. Seit 2009 tragt die Evonik Industries AG als familienbewusstes Unternehmen die von
der "Initiative der Gemeinniitzigen Hertie-Stiftung" vergebene Auszeichnung "audit berufundfamilie”.

lhre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen online. Dies ermoglicht uns eine ziigige Bearbeitung und schont die
Umwelt. Fiir eine vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte neben Anschreiben und Lebenslauf immer auch Arbeitgeber- sowie
Abschlusszeugnisse und ggf. aktuelle Noteniibersichten aus lhrem Studium ein.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an Sabrina Henning. Fiir Fragen und weitere Informationen steht Ihnen das Recruiting Team unter der
Telefonnummer + 49 800 2386645 zur Verfugung. KENNZIFFER DER STELLE 94320



Job Title: Maschinenfuhrer (m/w) Folienanlage

Req ID 81399 - Posted 02/22/2017
(Germany) - (Weiterstadt) - (Production & Technology)03 Graduates (< 2 years)02 Non- ExemptFull
Time

EVOniK

KRAFT FUR NEUES

Bei uns steckt die Welt

voller Maglichkeiten.

Exploring opportunities. Growing together.

Evonik ist ein weltweit fuhrendes Unternehmen der Spezialchemie. Wir konzentrieren uns auf wachstumsstarke Megatrends - vor allem
Gesundheit, Ernahrung, Ressourceneffizienz und Globalisierung. Evonik ist in mehr als 100 Landern der Welt aktiv. Wir bieten erstklassige
Entwicklungsmoglichkeiten. Starten Sie mit uns in die Zukunft! Mehr Informationen: www.evonik.de.

Das Segment Performance Materials entwickelt, produziert und vermarktet groBvolumige Spezialchemikalien sowie maBgeschneiderte Additive
und Anwendungen fiir die Kunststoff-, Agro- und Kraftstoffindustrie. Wir produzieren an 26 Standorten weltweit und sind geschaftlich aktiv in
uber 100 Landern.

Fir die Evonik Performance Materials GmbH suchen wir im Bereich Acrylic Products am Standort Weiterstadt zum nachstmoglichen Zeitpunkt
einen

Maschinenfuhrer (m/w) Folienanlage

Aufgaben

Anfahren und sicheres Bedienen von halb- oder vollautomatischen Zuschneideanlagen

Einhaltung aller arbeitssicherheitsrechtlichen und umweltschutzrechtlichen Bestimmungen

Einhaltung und Umsetzung aller Aufgaben einschlieBlich der Auf- und Vorgaben USGQ

Optimierung der Fertigung und der betrieblichen Ablaufe

Beheben von Produktionsstorungen

Buchen aller auftragsrelevanter Daten in SAP

Ausfuhrung aller Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten im Rahmen von vorbeugender Instandhaltung in den zugeordneten Bereichen

Voraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise im technischen Bereich (Industriemechaniker/Elektriker oder vergleichbares)
Staplerfiihrerschein/Kranfihrerschein

Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC

Gute Deutschkenntnisse

Flexibilitat und Teamfahigkeit



Was wir bieten

Sie arbeiten gemeinsam mit einem Team an spannenden und herausfordernden Themen in einem hochmodernen, innovativen und kreativen
Umfeld. Eine intensive Einarbeitung "on the job" mit kompetenten Kollegen garantiert einen schnellen Einstieg in die

eigenverantwortliche Aufgabenbearbeitung. Eine leistungsgerechte Bezahlung, die Forderung Ihrer personlichen Entwicklung sowie der
fachlichen Qualifizierung sind fur uns selbstverstandlich. Seit 2009 tragt die Evonik Industries AG als familienbewusstes Unternehmen die von
der "Initiative der Gemeinniitzigen Hertie-Stiftung" vergebene Auszeichnung "audit berufundfamilie”.

lhre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen online. Dies ermoglicht uns eine ziigige Bearbeitung und schont die
Umwelt. Fiir eine vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte neben Anschreiben und Lebenslauf immer auch Arbeitgeber- sowie
Abschlusszeugnisse und ggf. aktuelle Noteniibersichten aus lhrem Studium ein.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an Evelyn Nottenkamper. Fiir Fragen und weitere Informationen steht Ihnen das Recruiting Team unter der
Telefonnummer + 49 800 2386645 zur Verfugung. KENNZIFFER DER STELLE 81399



Job Title: Praktikant (m/w) Technischer Service

Req ID 68506 - Posted 06/09/2016
(Germany) - (Essen (Goldschmidtstr.)) - (Production & Technology; Overall Supporting Function)02
Students04 InternFull Time

EVOniK

KRAFT FUR NEUES

Bei uns steckt die Welt

voller Moglichkeiten.

Exploring opportunities. Growing together.

Evonik ist ein weltweit fiihrendes Unternehmen der Spezialchemie. Wir konzentrieren uns auf wachstumsstarke Megatrends - vor allem
Gesundheit, Ernahrung, Ressourceneffizienz und Globalisierung. Evonik ist in mehr als 100 Landern der Welt aktiv. Wir bieten erstklassige
Entwicklungsmoglichkeiten. Starten Sie mit uns in die Zukunft! Mehr Informationen: www.evonik.de.

Das Segment Technology & Infrastructure biindelt samtliche Technologie- und Infrastrukturdienstleistungen in einer Einheit. So werden die
operativen Chemie-Segmente von Evonik auf ihrem Wachstumskurs durch verlassliche Services und innovative Technologien weltweit
unterstitzt.

Fir die Evonik Technology & Infrastructure GmbH suchen wir im Bereich Technischer Service am Standort Essen (Goldschmidt) zum
nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Praktikant (m/w) Technischer Service

Die Stelle ist befristet auf 3 Monate.

Aufgaben

Ideen aus dem Innovationsmanagement erfassen und katalogisieren

Recherche zu Losungsansatzen im Markt und Identifizierung der Umsetzungsmoglichkeiten im Bereich Innovationsmanagement
Benchmarking von Leistungsangeboten einschlieBlich der Identifizierung von Benchmarking-Elementen

Weiterentwicklung der Geschaftsmodelle

Voraussetzungen

Bereits begonnenes Masterstudium in einem stellenrelevanten Bereich
Erfahrungen durch Praktika, Aushilfsjobs oder ahnliches wiinschenswert
Ausgepragte Kommunikationsstarke und Lernbereitschaft
Teamfahigkeit, Kreativitat, Zuverlassigkeit und Engagement

Was wir bieten

Sie arbeiten gemeinsam mit einem Team an spannenden und herausfordernden Themen in einem hochmodernen, innovativen und kreativen
Umfeld. Eine intensive Einarbeitung "on the job" mit kompetenten Kollegen garantiert einen schnellen Einstieg in die
eigenverantwortliche Aufgabenbearbeitung. Eine leistungsgerechte Bezahlung, die Forderung lhrer personlichen Entwicklung sowie der



fachlichen Qualifizierung sind fiir uns selbstverstandlich. Seit 2009 tragt die Evonik Industries AG als familienbewusstes Unternehmen die von
der "Initiative der Gemeinnitzigen Hertie-Stiftung” vergebene Auszeichnung "audit berufundfamilie”.

lhre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen online. Dies ermoglicht uns eine ziigige Bearbeitung und schont die
Umwelt. Fir eine vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte neben Anschreiben und Lebenslauf immer auch Arbeitgeber- sowie
Abschlusszeugnisse und ggf. aktuelle Noteniibersichten aus lhrem Studium ein.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an Jenny Pompetzki. Fiir Fragen und weitere Informationen steht Ihnen das Recruiting Team unter der
Telefonnummer + 49 800 2386645 zur Verfugung. KENNZIFFER DER STELLE 68506






