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Im Jahresdurchschnitt 2007 hat sich die bundesweite Ingenieurliicke im Vergleich zum Jahr 2006 nochmals
deutlich erhdht. Besonders betroffen sind Baden-Wirttemberg, Nordrhein-Westfalen und Bayern, auf die
zusammengenommen zwei Drittel der gesamten Ingenieurliicke entfallen. In Bayern fehlen de facto weit Giber zwei
Absolventenjahrgange, um die Ingenieurliicke zu schliel3en. In Sachsen, das seine Anstrengungen im
Ingenieurbereich in der Vergangenheit deutlich verstarkt hat, ist es hingegen weniger als ein halber Jahrgang. Die
Unternehmen melden lediglich jede siebte bis achte offene Stelle der Bundesagentur fur Arbeit, die entsprechend
nur einen kleinen Teil des gesamtwirtschaftlichen Stellenangebots im Ingenieurbereich ausweist. Folglich wird die
Ingenieurliicke in der offiziellen Arbeitsmarktstatistik bislang deutlich unterzeichnet. Mit gezielten
Weiterbildungsmaflnahmen und der Einstellung alterer Ingenieure versuchen die Unternehmen, den
Ingenieurengpéassen kurzfristig entgegenzuwirken. Auf lange Sicht wiinschen sich die Unternehmen von der Politik,
dass technisch-naturwissenschaftliche Kompetenzen bereits in der Schule starker geférdert und die
Rahmenbedingungen fur ein technisches Studium verbessert werden.
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