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Aufruf zum MAINTAINER 2025

Die Auszeichnung fiir herausragende Instandhaltung

Die Anforderungen an Effizienz und Nachhaltigkeit wachsen stetig und dynamische
Entwicklungen in den Markten verlangen nach innovativen Ansatzen in der
Instandhaltung. Mit dem ,MAINTAINER-Preis 2025 bietet sich erneut die Buhne fur
herausragende Leistungen in der Instandhaltung: Instandhaltungsteams sind
eingeladen, ihre Erfolge zu prasentieren und sich um die begehrte Auszeichnung zu
bewerben. Gesucht werden die besten Projekte in den Kategorien MAINTAINER -
Excellence in Instandhaltung & technischem Service sowie MAINTAINER -

Sonderpreis fiir Innovation.

Seit 25 Jahren stellt der ,MAINTAINER® die Bedeutung der Instandhaltung fur die
betriebliche Produktivitat in den Fokus und wurdigt den Wandel vom Kostenfaktor hin
zum Wettbewerbsvortell Ausgezeichnet werden innovative Projekte und Losungen aus
Unternehmen, von Dienstleistern und Servicepartnern sowie Produkte und
Entwicklungen von Herstellern in der deutschsprachigen Industrie. Erstmals halben auch
Start-ups die Chance, ihre kreativen und zukunftsweisenden Konzepte einzureichen.
Diese Erweiterung erdffnet jungen Unternehmen eine einzigartige Plattform, um sich

sichtbar zu positionieren.

Eine Fachjury, bestehend aus unabhdangigen Expertinnen der Instandhaltungsbranche,
kurt in beiden Kategorien die Gewinner. In der diesjahrigen Jury vertreten sind: Dr.
Etwina Gandert, Chefredakteurin ClTplus, Wiley-VCH, Thomas Lichti, Leiter
Instandhaltung Zerspanung, Mercedes-Benz Werk Mannheim, Daimler Truck; Dr. Philip
Lutze, Head Engineering Excellence & Business Development Technical Services, Evonik
Operations; Rainer Rohr, Global Engineering & Maintenance, Asset Management
Coordination, BASF Geschaftsbereich Harze & Additive sowie Marco Wagner, Principal

Director Industry X, Intelligent Asset Management, Accenture.



|7 INSIGHTS

Alle Initiativen mit nachweisbaren Ergebnissen haben eine Chance auf die
Auszeichnung. Ob smarte, nachhaltige oder digitale Instandhaltungsstrategien fur das
Asset Portfolio, KI-Losungen zur Umsetzung von Predictive Maintenance oder eine
Neuausrichtung der IH-Strategie - der Aufruf richtet sich an Mitarbeitende oder Teams,
die die Instandhaltung in ihrem Unternehmen malRgeblich vorangetrieben haben. Die
Gewinner prasentieren inre Projekte und Losungen auf der Fachtagung MainDays -

dem Jahrestreffen der Instandhalter am 21. Mai 2025 in Berlin.

Interessierte finden die Bewerbungsunterlagen unter www.maindays.de.
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